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Форма предоставления информации об исполнении мероприятий государственной программы

«Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2020 годы»

	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация

об исполнении

	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Госсовет РТ (по согласованию), Кабмин РТ, Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	       За 1 квартал 2018 во исполнение действующего федерального и республиканского законодательств в области противодействия коррупции приняты следующие нормативные правовые акты:

        Постановление Главы района от 06.02.2018 № 08  «О внесении изменений в постановление главы Альметьевского муниципального района от 11 декабря 2015 года № 56 «О комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Альметьевском муниципальном районе».

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	        В целях систематизации антикоррупционной работы, повышения эффективности организации взаимодействия органов местного самоуправления с органами государственной власти Республики Татарстан, правоохранительными, контролирующими органами, а также территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по вопросам противодействия и профилактики коррупции назначен советник главы – ответственный за работу по реализации антикоррупционной политики в Альметьевском муниципальном районе (Распоряжение № 2л от 08.02.2016г.) Постановление № 32 от 22.07.2015г.  «О внесении изменений в постановление Главы района от 30.09.2010 №151  «О назначении ответственного лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений».

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:

государственными и муниципальными служащими;

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.
Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию), Аппарат Президента РТ, Прокуратура РТ (по согласованию)
	        С целью осуществления проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сотрудниками отдела кадров и наград исполкома района ведется работа по оформлению запросов в МРИ ФНС № 16 по РТ, отдел МВД России по Альметьевскому району, Альметьевский отдел Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по РТ о предоставлении сведений, содержащихся в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним. Проводится разъяснительная работа с руководителями муниципальных учреждений, муниципальными служащими о необходимости обеспечения достоверности и своевременности предоставления вышеуказанных сведений.

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	         В целях усиления работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений, кадровыми службами органов местного самоуправления ведется постоянная разъяснительная работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений среди муниципальных служащих. Проводятся проверки соблюдения муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о муниципальной службе. Во исполнение законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции всеми гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы предоставляются справки из районного отдела МВД России об отсутствии судимости и из Межрайонной инспекции ФНС России № 16 по РТ о том, что они не являются учредителями юридических лиц, либо частными предпринимателями.

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	          Во исполнение федерального законодательства о противодействии коррупции и в целях реализации Указа Президента Республики Татарстан «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности РТ, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов и внесении изменений в отдельные указы Президента Республики Татарстан по Альметьевскому муниципальному району приняты:

- постановление главы района от 29.03.2016г. № 22 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими в Альметьевском муниципальном районе РТ о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

- постановление главы города от 29.03.2016г. № 03 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими в муниципальном образовании «город Альметьевск» Альметьевского муниципального района РТ о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

По исполнению данных постановлений в комиссию поступают уведомления, которые рассматриваются  с приглашением муниципальных служащих.

- постановление исполнительного комитета Альметьевского муниципального района РТ от 11.05.2017г. № 725 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими в исполнительном комитете Альметьевского муниципального района РТ о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

- постановление исполнительного комитета г. Альметьевска Альметьевского муниципального района РТ от 11.05.2017г.   № 34 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими в исполнительном комитете    г. Альметьевска Альметьевского муниципального района РТ                    о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

       За 1 квартал 2018   уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в комиссию не поступало.

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	        Сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	        Перечень должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Альметьевский муниципальный район», замещение которых связано с коррупционными рисками утвержден решением Совета района от 19.12.2013 №360. 

        Из 202 должностей муниципальной службы Альметьевского муниципального района Республики Татарстан в перечень включено 196 должностей, что составляет 97 %.  В соответствующие перечни включены все должности муниципальной службы, отнесенные при их классификации к высшей, главной, ведущей и старшей группе должностей, при замещении которых муниципальные служащие осуществляют: 

- определенные функции представителя власти; 

- проведение контрольных и надзорных мероприятий; 

- оказание муниципальных услуг;

- принятие решений о распределении бюджетных средств, по управлению муниципальным имуществом; 

- осуществление контрольных функций либо выдачу разрешений.

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-право-вых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2020 гг.)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	         Специализированные компьютерные программы не установлены.

	9.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	           В целях совершенствования организации деятельности в области противодействия коррупции и в соответствии с Указом Президента Республики Татарстан от 13.10.2015 года № УП-986 «О Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан», постановлением главы района от 11.12.2015 № 56 комиссия при главе района по противодействию коррупции переименована на комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Альметьевском муниципальном районе. Комиссия работает в постоянном взаимодействии с общественными организациями. Председатель Общественного совета района, а также  представители Татрескома профсоюза работников нефтяной, газовой и строительной отраслей, СМИ, Совета ветеранов, предпринимательства, помощник уполномоченного по правам человека Республики Татарстан в Альметьевском муниципальном районе являются членами комиссии. В состав комиссии дополнительно включены представители городских СМИ. В целях организации взаимодействия органов местного самоуправления с общественными организациями и институтами гражданского общества в реализации антикоррупционной политики, повышения роли общественных объединений и организаций в противодействии коррупции, на заседаниях Общественного совета района рассматривается информация о состоянии коррупции и ходе реализации антикоррупционных мероприятий в районе. Члены Общественного совета принимают активное участие в обсуждении нормативных правовых актов и иных документов, разрабатываемых исполнительным комитетом района и города соответственно, в частности. В частности, Общественным советом рассмотрен проект муниципальной программы «Реализация антикоррупционной  политики в Альметьевском муниципальном районе на 2015-2020 годы». 

        Для обеспечения открытости деятельности комиссии осуществляется анонсирование повестки дня предстоящего заседания комиссии, видеозапись его  проведения и последующее размещение на официальном сайте района в разделе «Противодействие коррупции».

	10.
	1.3.1. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В 2017 году состоялось 2 заседания комиссии, на которых, в том числе, рассмотрены вопросы:

- об итогах работы по реализации мер антикоррупционной политики в Альметьевском муниципальном районе в 2016 и задачи на 2017 год; 

- об организации эффективного контроля за работой управляющих компаний, их взаимодействия с ресурсно-снабжающими организациями; 

- анализ работы «Единого расчетно-регистрационного центра» за 2016 год; 

- оптимизация деятельности и перспективы развития системы жилищно-коммунального хозяйства в Альметьевском муниципальном районе;

- об итогах деятельности прокуратуры г.Альметьевска в сфере  надзора за противодействием коррупции; 

- о ходе выполнения решения комиссии от 14.12.2016 «О мерах,  принимаемых по минимизации «бытовой коррупции» в сфере здравоохранения»;

- о состоянии работы и мерах по предупреждению коррупционных  правонарушений в сфере жилищно-коммунального хозяйства;   

- о примерном плане работы комиссии при Главе Альметьевского муниципального района по противодействию коррупции на 2018 год. 

	11.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	       За 1 квартал 2018 года состоялось 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Альметьевского муниципального района: 

- 15.02.2018 (протокол №67) - подведены итоги работы комиссии за 2017 год, утвержден план работы на 2018 год;
- рассмотрено 5 уведомлений по вопросам, связанным с урегулированием конфликта интересов в отношении муниципальных служащих, замещавших муниципальные должности, включенных в перечень должностей, и уволенных с муниципальной службы, в части согласования их прав на замещение должностей в коммерческих и некоммерческих организациях;

- 4 уведомления по иной оплачиваемой работе.

	12.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	         В соответствии с установленными сроками сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, будут размещены на официальном сайте района в разделе «Противодействие коррупции».

	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов

посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы

проектов нормативных правовых актов



	13.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На уровне Совета района и исполнительного комитета района назначены должностные лица, ответственное за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Совета района, городского Совета, исполнительного комитета района и города, представительных и исполнительных органов муниципальных образований, входящих в состав Альметьевского муниципального района и их проектов, нормативных правовых актов постановлений главы района и города и их проектов. Антикоррупционная экспертиза, проводится должностным лицом в соответствии с Порядками проведения антикоррупционной экспертизы. 

    В целях выявления актов, противоречащих законодательству, а также устранения коррупциогенных факторов в действующих актах при их право применении на постоянной основе проводится мониторинг нормативных правовых актов, в том числе с применением АИС «Кодекс».

	14.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	       На сайте Альметьевского муниципального района в информационно телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» размещена гиперссылка «Независимая антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов, разработанных органами и должностными лицами местного самоуправления Альметьевского муниципального района Республики Татарстан», в которой размещены муниципальные нормативные правовые акты и их проекты Альметьевского муниципального района. 

Указанный раздел необходим для проведения независимой экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, юридическими и физическими лицами, получивших аккредитацию в Министерстве юстиции Российской Федерации на проведение в качестве независимых экспертов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
За первый квартал 2018 года заключений от независимых экспертов не поступало.

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	15.
	3.1.Проведение мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ

по социально-экономическому мониторингу, 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	          Во исполнение постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 10.06.2011 № 463, в соответствии с установленными основными, дополнительными и специализированными требованиями, показатели антикоррупционного мониторинга по Альметьевскому муниципальному району   представляются в Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу, с соблюдением указанных сроков.  

	16.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	     Отраслевые исследования в 1 квартале 2018 года не проводились.

	17.
	3.4. Проведение мониторинга:

вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;

материалов республиканских средств массовой информации на тему коррупции
	Общественная палата РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию), 

Агентство «Татмедиа»
	          В антикоррупционной работе принимают участие представители институтов гражданского общества, осуществляющие свою деятельность на территории района. С целью выявления вовлеченности жителей города в реализацию антикоррупционной политики, отделом по взаимодействию с общественностью и СМИ аппарата Совета района проводятся блиц-опросы жителей города, результаты которых рассматриваются  на заседаниях районной антикоррупционной комиссии. Также осуществляется мониторинг республиканских и местных СМИ на тему коррупции.

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,

вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	18.
	4.2. Организация и проведение краткосрочных специализированных семинаров, направленных на повышение квалификации отдельных категорий государственных гражданских служащих Республики Татарстан и муниципальных служащих, а также представителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию),

ОМС (по согласованию)
	         За 1 квартал 2018 года  15  муниципальных служащих прошли повышение квалификации.

        Обучение проходит  в Высшей школе государственного и муниципального управления при Казанском (Приволжском) Федеральном университете.

	19.
	4.5. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	            В целях активизации работы по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции проводятся мероприятия, в том числе и с привлечением  представителей общественного Совета и других институтов гражданского общества. Информация советника Главы района по вопросам противодействия коррупции о проводимой работе по недопущению и профилактике коррупции заслушивается на заседаниях Общественного совета района.   Председатель Общественного совета и представители других  общественных организаций являются членами районной антикоррупционной комиссии и комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Альметьевского муниципального района.

	20.
	4.12. Организация разработки цикла учебно-методических антикоррупционных пособий и рабочих тетрадей, рассчитанных на различные возрастные группы детей (на двух государственных языках Республики Татарстан), и внедрение их в практику работы образовательных учреждений (срок выполнения: разработка учебных материалов – 2015 г., внедрение учебных материалов в образовательные учреждения – 2015 – 2020 гг.)
	МОиН РТ, ОМС (по согласованию)
	    В отчетном периоде учебно-методические антикоррупционные пособия и рабочие тетради не разработаны.

	21.
	4.16. Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования Республики Татарстан, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Министерство по делам молодежи и спорту РТ,

 Совет ректоров вузов РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	ГАОУ ВО «Альметьевский государственный институт муниципальной службы» - Анкетирование обучающихся на тему: «Коррупция в образовании»

- Конкурс эссе на антикоррупционную тему

- Лекция для обучающихся 3-4 курсов ФСПО на тему: «Коррупция и государство»;

ГБОУ ВПО «Альметьевский государственный нефтяной институт» - Лекции на тему: «Проблема коррупции в образовании» со студентами;

- Заочный этап VIII Республиканского молодежного форума «Наш Татарстан» с проектом «День с руководителем»;

ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» - Урок обществознания в группах 3 курса «Роль экономики в жизни государства» (Роль государства в экономике. Экономический рост и развитие. Мировая экономика. Государственная политика в области международной торговли. Глобальные экономические проблемы. Особенности современной экономики России. Экономическая политика Российской Федерации Коррупция «рыночный ответ» на слабость государства. Глобальная конкуренция и проблемы коррупции. Коррупция в международном экономическом сотрудничестве. Экономический аспект коррупции. Коррупция как стимул «тенизации» экономики).

- Кураторские часы  «История избирательного права» беседа «Коррупция в избирательном процессе»;

ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» Анкетирование студентов по вопросам предупреждения и противодействия коррупции;

АФ УВО «Университет управления «ТИСБИ» Кураторские часы «Коррупция в российском обществе»;

Колледж Альметьевского филиала КИУ имени В.Г. Тимирясова (ИЭУП) Конкурс плакатов на тему «На страже закона – против коррупции»;
Подростковый клуб «Метеор»
Конкурс сочинений «Коррупция. Молодежь против»;

Интерактивное занятие «детям о коррупции» ;

Подростковый клуб «Восток» 

Беседа-рассуждение «Как благодарить за помощь»;  

Конкурс-плакатов «Портрет коррупции»;

Подростковый клуб «Заря» Конкурс рисунков «Стоп коррупция!» ;

Подростковый клуб «Родничок» Беседа «Знаешь ли ты закон?» ;

Беседа «Коррупция – угроза для демократического государства» ;

Викторина «Как решить проблему коррупции?» ;

Подростковый клуб «Темп» Беседа «Что такое хорошо и что такое плохо?»;

Конкурс рисунков «Коррупция - СТОП!»;

Подростковый клуб «Товарищ» Опрос «Отношение детей к явлениям коррупции» среди воспитанников;

Тематический час «Российское законодательство против коррупции»;

Беседа с  просмотром видеосюжетов  «Что такое хорошо и что такое плохо?»;

Подростковый клуб «Электрон» Беседа: Коррупция в мире и в России»;

Беседа на тему: « Как решить проблему коррупции?»;

Беседа на тему: «Коррупции нет! Вместе мы сила» для старшеклассников;

Отдел по работе с молодежью, волонтеры Альметьевска Акция «Не дать-не взять»;
         В  I квартале проводились: в подведомственных Управлению по физической культуре и спорту АМР спортивных школах; 

1.Пед. советы и тренерские советы 

 с включением вопросов «бытовой коррупции»

2.Заседания круглого стола на тему «О вреде который наносит коррупция»

3. Лекции на тему» «Закон РФ о борьбе с коррупцией»

4.Мероприятия  приуроченные « Международному дня борьбы с коррупцией»;

МБУ НКЦ «Элмэт» - Противодействия коррупции (круглый стол);

МБОУ ДО «Детская школа искусств №1»-

Классный час «Надо жить честно»;

МАОУ ДО « Детская музыкальная школа  № 2»- пед. совет по вопросам противодействия коррупции;

МБУ «Централизованная библиотечная система»- Проведено совещание с заведующими городскими филиалами   по организации работы по противодействию коррупции. В ходе совещания даны рекомендации по применению в своей деятельности законодательства, предложены методические материалы по проведению мероприятий, разработке тематических планов по данной теме;

МБУ «РДК» Тайсугановский СДК-Беседа с Главой СП  «Коррупции нет»;

МБУ «РДК» Новонадыровский СДК -Информационный час  “Мы против коррупции” работа с молодежью;

МБУ «РДК» Урсалинский ДК-

Книжная выставка для населения  «О коррупции вслух»;

МБУ «РДК» - Русско-Акташский СДК

Конкурс рисунков «Дети  против коррупции»;

МБОУ ДО «Детская музыкальная школа №1 им. Р.Н. Нагимова» -Беседа   с учащимися  «Нет коррупции».

	22.
	4.20. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при органах исполнительной власти Республики Татарстан и органах местного самоуправления в Республике Татарстан, общественных объединений, участвующих                              в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	          В осуществлении комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов вынесены нормативные акты:

- решение Совета Альметьевского муниципального района №57 от 29.04.2016г. «О внесении изменений в решение Совета АМР РТ № 376 от 25.04.2014г. «О Положении о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими органа местного самоуправления АМР РТ о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

- решение Альметьевского городского Совета Альметьевского муниципального района №32 от 29.04.2016г. «О внесении изменений в решение Альметьевского городского Совета АМР РТ № 132 от 25.04.2014г. «О Положении о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими органа местного самоуправления города Альметьевска АМР РТ о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

Трудовые договоры муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности дополнены пунктами об ограничениях и запретах, в том числе  касающихся дарения и получения подарков. 

              Кадровыми службами ведется   разъяснительная работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений и предотвращению конфликта интересов, при котором личная заинтересованность (прямая или косвенная)  муниципального служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей. Оказывается консультационная помощь при  предоставлении сведений о доходах и расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей. 

           Методические рекомендации о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, Памятка для муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции, Памятка об уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица, инструктивные письма доведены до сведения муниципальных служащих и размещены  на официальном сайте района в разделах «Противодействие коррупции», «Муниципальная служба».

	23.
	4.21. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки

	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	             С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки вынесены следующие нормативные акты:

- постановление Главы района от 27.05.2016г. № 45 «О внесении изменений в постановление главы Альметьевского муниципального района от 17.06.2015г. № 22 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Альметьевского муниципального района»;

- постановление Главы города от 23.05.2016г. № 09 «О внесении изменений в постановление главы города Альметьевска от 19.06.2015г. № 06 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «город Альметьевск».

     При поступлении на муниципальную службу проводятся беседы с муниципальными служащими по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих.

	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,

укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности



	24.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	            Предоставление государственных (в рамках переданных полномочий) и муниципальных услуг осуществляется в соответствии с утвержденными административными регламентами предоставления услуг, согласно Федеральному закону от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Указу Президента Российской Федерации от 07.05.2012       № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления», постановлению исполкома района от 10.04.2013 № 1551 «Об утверждении перечня государственных и муниципальных услуг».     

               Контроль за соблюдением административных регламентов предоставления услуг, полнотой и качеством предоставления государственных (в рамках переданных полномочий) и муниципальных услуг осуществляется путем выявления нарушений прав заявителей, проведения проверок соблюдения процедур при предоставлении услуг, рассмотрения жалоб на действия (бездействия) и решения должностных лиц, оказывающих услуги. 

            Используются следующие формы контроля за исполнением административных процедур:

- проведение правовой экспертизы проектов нормативных документов по предоставлению услуг;

- проведение в установленном порядке проверок ведения делопроизводства;

- проведение в установленном порядке контрольных проверок соблюдения процедур предоставления услуг. 

            При проведении контрольных проверок рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением государственных (в рамках переданных полномочий) и муниципальных услуг, в т.ч. вопросы по конкретным обращениям заявителей.

       Ответственность за обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг закреплена в должностных регламентах руководителей структурных подразделений исполкома  района, руководителей структурных подразделений исполкома  района.

	25.
	5.2. Проведение мониторинга:

предоставления государственных услуг и выполнения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Республики Татарстан;

качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Минэкономики РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ОМС (по согласованию) 
	        На основании ежеквартальных отчетов учреждений, оказывающих государственные и муниципальные услуги, заполняется отчетность по оказанным услугам в «Открытом Татарстане»:

-по количеству поступивших заявлений на получение муниципальной услуги от физических и юридических лиц;

-по количеству муниципальных услуг, предоставленных  в установленный регламентом срок;

-по количеству жалоб на качество оказания муниципальной услуги;

-по количеству обоснованных жалоб (по решению суда или вышестоящего органа) на качество оказания муниципальной услуги.

В рамках исполнения полномочий   ОМС по предоставлению  государственных и муниципальных услуг итогам 2017 года прогнозируется оказание более 24 тыс.услуг.

Обращений с жалобами о некачественном предоставлении услуг не поступало.

	26.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	Минэкономики РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по  согласованию)
	          Возможность получения консультации о порядке получения муниципальной услуги в электронной форме через Интернет-приемную или через Портал государственных и муниципальных услуг Республики Татарстан.

          В случае, если законом предусмотрена подача заявления о предоставлении услуги в электронной форме, заявление подается через Портал государственных услуг Республики Татарстан (http://uslugi.tatar.ru/).

          В рамках обеспечения открытости, доступности для населения деятельности  государственных и муниципальных органов в городе Альметьевске функционирует ГБУ «Многофункциональный центр»,  расположенный  по адресу ул. Герцена, 86 в здании Управления Росреестра РТ.

          В МФЦ можно получить услуги ФГБУ «Федеральная кадастровая палата Росреестра» по Республике Татарстан,  Управления Росреестра Республики Татарстан, Альметьевского отдела Управления Федеральной миграционной службы по Республике Татарстан, ГУ Управление Пенсионного фонда в Альметьевском районе, Управления ЗАГС.

        С целью повышения  качества обслуживания  населения  установлен новый график работы: пн, ср, пт с 08:00 до 17:00, вт, чт с 08:00 до 19:00, без обеда, сб- с 08:00 до 13:00, вск-выходной день.

	27.
	5.5. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов исполнительной власти, муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Сайт Альметьевского муниципального района организован в соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции». 

Сайт обеспечивает прозрачность деятельности органов местного самоуправления района, соответствует утвержденным стандартам наполнения подразделов «Противодействие коррупции».

	28.
	5.6. Обеспечение функционирования в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления в Республике Татарстан «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	       На официальном сайте района  введена рубрика «Задай вопрос главе района», имеется интернет-приемная. Организованы  постоянно действующие «горячие телефонные линии» в ОВД, прокуратуре, редакциях районных газет, отделе УФСБ РФ по РТ в г.Альметьевск, отделе Управления Федеральной миграционной службы. На  официальной  странице  «В Контакте – Альметьевск. Сегодня» создана отдельная страница «Исполнительный комитет Альметьевского муниципального района», на которую жители также отправляют все интересующие вопросы, а компетентные службы дают онлайн ответы. На центральных улицах города установлены агитационные баннеры антикоррупционной направленности с указанием телефонов «горячей линии». 

         При входе в здание муниципалитета и ряде муниципальных учреждений установлены ящики для сбора сообщений от граждан и организаций.

	29.
	5.9. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	      Ежегодные отчеты размещены на интернет-сайте района в разделе «Противодействие коррупции» с 2008 по 2017 годы, а также публикуются в СМИ.

	30.
	5.11. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	          Ответственными должностными лицами Совета и исполнительного комитета района организована работа по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц. Результаты обобщаются и ежеквартально рассматриваются на заседаниях районной антикоррупционной комиссии.

          Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц ведется ежеквартально.

	31.
	5.12. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	     Информация о мерах, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции публикуется в местных СМИ ежемесячно, социальных сетях и на официальном сайте района.

	32.
	5.14. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	      В административных зданиях муниципалитета, учреждений и организаций, исполкомов сельских поселений района размещены специальные информационные стенды «Противодействие коррупции», отражающие актуальные вопросы профилактики и противодействия коррупции. Информация на стендах своевременно обновляется, и поддерживаться в актуальном состоянии.  

	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд


	33.
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Госкомитет РТ по закупкам, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	         Работа осуществляется согласно утвержденному Плану поручений Главы района от 26.05.2015 года. Определяющий комплекс задач направлен на увеличение количества проводимых конкурентных способов закупок и экономию бюджетных средств.

          В целях эффективного планирования закупок, в 2018 году все заказчики района сформировали планы закупок и планы-графики закупок через личные кабинеты на официальном сайте единой информационной системы в сфере закупок.

         За 3 месяца 2018 года заключено 352 контракта на сумму 409 331 тыс. рублей.

Для повышения эффективности закупочных процедур закупки малого объема осуществляются через ресурс «Биржевая площадка». 

         Продолжается тенденция в работе по минимизации закупок малого объема.

        Проводятся совместные и централизованные торги, с целью уменьшения количества закупочных процедур, получения большей экономии бюджетных средств, а также снижения трудозатрат.
          В рамках централизации закупок подписано Соглашение между Исполнительным комитетом Альметьевского муниципального района РТ и Государственным комитетом Республики Татарстан по закупкам на осуществление закупок на поставку молока и молочной продукции, орг. техники, мебели.

Закупка продуктов питания для образовательных учреждений Альметьевского муниципального района осуществляются согласно детализированному перечню, размещенному в системе «Электронный магазин», в соответствии с ценой и качеством продукции. Список товаров и цены обновляются согласно потребности и мониторинга цен по Республике Татарстан.

	9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции



	34.
	9.1. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с  целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	         В целях обеспечения равного доступа граждан к муниципальной службе и в соответствии с законодательством, прием на работу на должности муниципальной службы осуществляется на конкурсной основе. Новые назначения публикуются в средствах массовой информации. 

          Решением Совета района от 25.04.2014 №375 утверждено Положение о кадровом резерве на замещение вакантных должностей и должностей, относящихся к высшей и главной группам должностей муниципальной службы в Альметьевском муниципальном районе. Решением Совета района от 11.05.2017г. № 185 внесены изменения в состав комиссии.

	35.
	9.2. Обеспечение соблюдения очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.

Ежемесячное проведение мониторинга процесса комплектования дошкольных образовательных организаций Республики Татарстан в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад»
	МОиН РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ОМС (по согласованию)
	       Постановка на учет и порядок зачисления в детские дошкольные образовательные учреждения осуществляется в соответствии с Административным регламентом по предоставлению муниципальной услуги от 17.08.2015 г. № 894 «Постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады)».

	36.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения 
	МОиН РТ, Министерство здравоохранения РТ, ОМС (по согласованию)
	       Мониторинг обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования в 1 квартале 2018 года велся. Обращений  не было.

	37.
	9.12. Обеспечение действенного функционирования комиссий по противодействию коррупции в отделах Военного комиссариата Республики Татарстан в муниципальных районах и городских округах, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	Военный комиссариат РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	         Комиссия по предупреждению коррупционных правонарушений в   Альметьевском отделе Военного комиссариата Республики Татарстан создана и осуществляет свою деятельность с 2012 года (приказ от 30.05.2012 № 39).

	38.
	9.15. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений                          и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС 
(по согласованию)
	        За несоблюдение запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, за допущенные нарушения виновные лица привлекаются к ответственности в соответствии с действующим законодательством.

	39.
	9.17. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе
	ИОГВ РТ, ОМС
(по согласованию)
	        Проведена работа по выявлении случаев несоблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы требований  о предотвращении и урегулировании конфликта интересов:

         Постановлением Главы Альметьевского муниципального района от 28 апреля 2011 года  № 47 утвержден состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального района. 

-Постановление Главы муниципального района от 10.08.2017 № 144 «О внесении изменений в постановление главы Альметьевского муниципального района от 28 апреля 2011года № 47«Об утверждении Положения о комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Альметьевского муниципального района» (изменения  составе комиссии).

 В состав включены:  

- председатель  Общественного совета муниципального района;

- председатель Совета местной общественной организации ветеранов (пенсионеров) Альметьевского муниципального района;

- помощник уполномоченного по правам человека Республики Татарстан в муниципальном районе;

-председатель Контрольно-счетной палаты муниципального района;  

           Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов по профилактике коррупционных и иных правонарушений   размещена на сайте района в разделе «Противодействие коррупции».
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